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MENSAJE DE LA PRESIDENTA Y
FUNDADORA DE HERMANOS EN
LA DISCAPACIDAD, A.C.

Hace 15 anos fundé HERMANOS en la DISCAPACIDAD A.C con la unica
intencion de apoyar a las personas con Discapacidad, para que encuentren
apoyo solidaridad y empatia, en un lugar donde sientan pertenencia
armonia y seguridad.

Disefiamos un MODELO de INTERVENCION bien estructurado en donde
pueden realizar su propio PROYECTO de VIDA, y que a través de la
CAPACITACION y el TRABAJO PERSONAL, desarrollen su CONCIENCIA
ACEPTEN su condicion de DISCAPACIDAD y se TRANSFORMEN a ELEVAR
la CALIDAD de su VIDA.

Convirtiéndose en personas EMPRENDEDORAS, PRODUCTIVAS e
INDEPENDIENTES.

Gracias a todos los que nos apoyan a través de DONATIVOS,
VOLUNTARIARIADO y SERVICIO, que es una parte vital para lograr nuestra
hermosa MISION.

Con Amor siempre con Amor porque...

TODOS SOMOS UNO

Dna. Torma Patnicia TMaldonade. Vega



CONSEJO

DIRECTIVO

El CONSEJO DIRECTIVO
de HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A.C. no ha sufrido cambio
desde su conformacion y esta integrado de la siguiente manera:

Dra. Norma Patricia Maldonado Vega
Presidenta

Lic. Ignhacio Flores Ventura
Tesorero

Dra. Irma del Pilar Bernal Rosas
Secretaria




1A. REUNION DE &&
CONSEJO 2024 =¥

En el mes de Junio se realizé la
1a. Sesion Ordinaria 2024
Organo de Gobierno Consejo Directivo para la coordinacién de
las actividades a realizar en el 2024

ASISTENTES:

Norma P. Maldonado Vega Directora General

Ignacio Flores Ventura Tesorero

Irma del Pilar Bernal Rosas Secretaria

Fernando Vargas Moedano Contabilidad

Cecilia Herrera Ramirez Coordinadora de Cursos
Alberto Hernandez Gove Instructor de Silla de Ruedas

Blanca Sthepanie Uribe Hernandez Fisioterapeuta

Melisa Vianney Gutierrez Alvarado Profesora de Chocolateria

Berenice Ortega Sanchez Voluntaria

Sandra Alejandra Moreno Meza Voluntaria

Jorge Ivan Arroyo Villafuerte Voluntario 5



2DA. REUNION DE
CONSEJO 2024

HERMANOS EN LA
DISCAPACIDAD, A.C.

El 25 de Noviembre del 2024 se llevé a cabo la
2da. Sesion Ordinaria
Organo de Gobierno Consejo Directivo con el fin de revisar los logros
obtenidos durante el ano, asi como dar a conocer la planeacién para el
2025.
Se conto con la participacion de todo el equipo de apoyo en HELD.

Norma P. Maldonado Vega Directora General
Ignacio Flores Ventura Tesorero

Irma del Pilar Bernal Rosas Secretaria

Fernando Vargas Moedano Contador

Cecilia Herrera Ramirez Coordinadora de Cursos
Jorge Ilvan Arroyo Villafuerte Instructor de Silla de Ruedas
Blanca Stephanie Uribe Hernandez Fisioterapeuta

Berenice Ortega Sanchez Voluntaria

Sandra Alejandra Moreno Meza Voluntaria

Elsa Gadith Méndez Sanchez Voluntaria

Marina Edith Burgos Cuevas Voluntaria

Fernanda Paola Ortega Sanchez  Servicio Social 6



HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A.C. es una asociacion sin fines de lucro y
fue constituida en Abril del 2017. Nuestro objetivo es acompanar a las

personas con discapacidad motriz a la realizacion de una mejor calidad de
vida, a través de un modelo de intervencion bien estructurado, donde la
persona se conoce, se acepta, se capacita y se transforma al construir su
propio proyecto de vida que le permite desarrollarse e incluirse en la
sociedad, ya que al no aceptar su condicion actual, se enfrentan a una calidad
de vida deficiente, derivada de carencias en la orientacion y capacitacion para
adaptarse y desarrollarse.

Algunos de los principales efectos de esta falta de intervenciéon oportuna son:
autoestima baja, depresion y pérdida del sentido de vida. Esta situacion lleva
a desarrollar una total dependencia de la familia, hay un aislamiento social,

son improductivos econémicamente, se presenta un claro deterioro en la
salud fisica y mental afectando su interaccién y vinculos interpersonales.

Es por ello que nuestra labor esta enfocada en apoyar a las personas con
discapacidad motriz para que no vean su condicion como un obstaculo, sino
como un area de oportunidad y adquieran una nueva actitud de positivismo,

entusiasmo y vean las nuevas oportunidades que se les presentan.




MISION, VISION,
VALORES

Acompanar y guiar a las personas
con discapacidad motriz para
conocerse, capacitarse,
desarrollarse y transformarse para
lograr una mejor calidad de vida

Vision

Transformar la percepcion de la
discapacidad y ser un semillero de
empoderamiento e inclusion para

personas con discapacidad.

Valores

Compromiso y Responsabilidad
Transparencia y Honestidad
Amor y Solidaridad
Sentido de Comunidad y Lealtad




MODELO DE
INTERVENCION

El Modelo de Intervencion de HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A.C. se basaenel
proyecto de vida de Semiologia de la Vida Cotidiana, especificando la situacion
que aqueja a nuestra poblacion que es: "Que las Personas con Discapacidad
Motriz se enfrentan a una calidad de vida deficiente".

Nuestro objetivo es que las personas con discapacidad motriz cuenten con una
calidad de vida satisfactoria/digna" y las estrategias que llevamos a cabo se
sustentan a través de nuestro:

MODELO DE INTERVENCION el cual se divide en 5 filosofias
Lo que soy (Autoconocimiento)
Lo que sé (Conocimiento)
Lo que tengo (Aptitudes)
Lo que puedo (Habilidades)
Lo que quiero (Actitudes)

Realizando los procedimientos para la evaluacion de los resultados a través del
mapeo de las actividades de nuestras estrategias y objetivos.

9



MODELO DE

INTERVENCION

1.LO QUE SOY

Este modelo de intervencion se
enfoca en el autoconocimiento y
) estadirigido especialmente ala
resolucion de conflictos y toma de
' | decisiones, manejo de emociones,
autoestima e imagen personal.

2.LO QUE SE

Se enfoca en los estudios y
conocimientos de las PCD y sus
familiares, con el fin de darles las
herramientas para desarrollar sus
habilidades intelectuales para
mejorar su calidad de vida.

3.LO QUE TENGO

Enfocado en las aptitudes
relacionadas con la salud, vivienda,
auto-movilidad y movilidad urbana

de las PCD y sus familiares.

10




MODELO DE

INTERVENCION

PROYECTO DE VIDA DE SEMIOLOGIA DE LA VIDA COTIDIANA

4.LO QUE PUEDO

Este modelo se enfoca en
las habilidades
relacionadas con
carrera/negocios,
finanzas/dinero, con el fin
de apoyarlos a salir
adelante financieramente
por sus propios medios.

5.LO QUE QUIERO

Se enfoca en actitudes
relacionadas con la familia,
amigos, romance/pareja,
diversion, recreacion,
pasatiempos, con el fin de
ayudarles a relacionarse
adecuadamente en su entornoy
con la sociedad.

11



RESULTADOS Y (/

LOGROS 2024

Como parte importante de los objetivos y actividades que
tenemos bien establecidos en HELD, se encuentran los Cursos de
SEMIOLOGIA DE LA VIDA COTIDIANA impartidos por Consultores

y Comunicadores Certificados, en 8 sesiones de 2 horas por cada
maodulo, en los cuales participaron alrededor de 200 personas

(beneficiarios y familiares), logrando que su vida tuviera un

cambio positivo.

Febrero - Abril = MODELO COSMOLOGICO
Mayo - Junio = EL CONOCIMIENTO DE UNO MISMO
Julio - Agosto = LEY UNIVERSAL DE LAS CONSECUENCIAS
Septiembre- Noviembre = HUELLA DE ABANDONO

CUARTA SESION

Curso X

« Ley Universal de las Consecuencias

SEMIOLOGIA

DE LA VIDA

COTIDIANA

Nuevas Perspectivas...

Curso Huella de Abandono

Modelo Educativo Independiente, desarrollado por el
Sandra Moreno consultora y comunicadora en SVC
Dr. Alfonso Ruiz Soto

Séptima sesion




RESULTADOS Y

LOGROS 2024

ACONDICIONAMIENTO FISICO Y MANEJO DE SILLA DE RUEDAS

En el mes de Enero dimos inicio a las actividades presenciales de
manera ininterrumpida. Es importante mencionar que el acudir
todos los viernes a la sede, permite que los beneficiarios
convivan, se diviertan y se ejerciten.




RESULTADOS Y

LOGROS 2024

FISIOTERAPIA

Se brindaron alrededor de 120 TERAPIAS FiSICAS a nuestros
beneficiarios que acudieron a la Sede para ser atendidos por
la Fisioterapeuta Blanca Stephanie Uribe Hernandez.

T
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Donde aprenden a tener un mejor desarrollo como individuos,
con el fin de lograr una estabilidad emocional, mental y
personal; ademas de mejorar las relaciones interpersonales
para elevar su calidad de vida.

El principal objetivo es la aceptacion de su propia discapacidad, a
través del conocimiento de si mismo.

4T




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

CURSOS DIRIGIDOS HACIA EL AUTOEMPLEO

COMPUTACION.

Durante este ano se impartieron tres cursos de
computacion, con un total de 24
sesiones de 2 horas cada una, impartidos por el Lic. Erick
Morales, Lic. Danalis Banuelos Lic. Ana Belen Pontaza

CAPACITEEMP.
FEBRERO- ABRIL

HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD A.C.

Te invita

CURSO DE COMPUTACION

“LAS REDES SOCIALES Y EL \® OCTUBRE - NOVIEMBRE

MARKETING DIGITAL”

APROVECHAR LA TECNOLOGIA, COMO APOYO PARA EL
PO’

ey
EMPRENDIMIENTO EXITOSO
INICIAMOS J

HELD A. C.
Te invita

CURSO COMPLETO DE
COMPUTACION
|
"HERRAMIENTAS
COMPUTACIONALES PARA EL
CONTROL EMPRESARIAL"

INSCRIBETE : ’-\._ "
558991 4984 m. (nf

16
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: RECONOCIMIENTO "\ ",

A ALBERTO HERMANDEZ GOVEA

CERTIFICADO DE i'.-
: RECONOCIMIENTO \\ .=,

A ELSA GADITH MEMDEZ SANCHEZ

TEEMP
BL[L CAMBID

CERTIFICADO DE i
RECONOCIMIENTO *

A SEBASTIAN MENDOZA PAZ




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

CURSOS DIRIGIDOS HACIA EL AUTOEMPLEO

"CURSO DE CHOCOLATERIA".

Se impartieron 6 sesiones
precenciales de 2 Hrs. c/u,
contando con una participacion
de 20 personas, dirigido por el
Melissa Vianney Gutierrez
Alvarado

FEBRERO - ABRIL

NOS LA DISCAPACIDAD A.C.
TE INVITA AL

VIERNES 2 DE FEERERO 10 A.M.
DEPORTIVO SANTA CECILIA,
TLALNEPANTLA
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HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD AC.

?0'( TE INVITA AL
\\}
'LOON\ GURSO
Se impartio 8 clases de 3 hrs.
BRANOF SR REm AR | c/u asistiendo 30 personas.
LUNES 20 DE MAYO § Melissa Vianney Gutierrez

11:00 A.M.

Alvarado fue quien impartio
este curso.



RESULTADOS Y
LOGROS 2024

CURSOS DIRIGIDOS HACIA EL AUTOEMPLEO




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

CONCURSOS

Nuestro 4to Concurso "PINTA LA DISCAPACIDAD DE
COLORES"

Tuvo una participacion de mas de 300 alumnos de las
escuelas INSTITUTO ACATITLAN teniendo un impacto en
mas de 180,000 personas en redes. El objetivo es crear
en los ninos una conciencia de solidaridad hacia la

MARZO - MAYO




RESULTADOS Y

LOGROS 2024

TALLERES, CONFERENCIAS Y MAS....

FEBRERO

Platicade
SENSIBILIZACION
en HELD A.C.alos

alumnos de la
UNIVERSIDAD
IBEROAMERICANA.

HELD A.C. CONCIENTIZANDO a la JUVENTUD, con ACTIVIDADES que
forman parte de la CULTURA INCLUSIVA y promueve la creaciéon de
ACTITUDES POSITIVAS de RESPETO, SOLIDARIDAD, VALORACION y
TOLERANCIA frente a la DISCAPACIDAD, y esto ayudara a FOMENTAR la
CONVIVENCIA, a DESARROLLAR la EMPATIA, favorecera la ACEPTACION
de las PERSONAS con DISCAPACIDAD en la SOCIEDAD.

22



CODIGO para las SESIONES por ZOOM en HELD A.C.

7._No desenfocar a la persona que F/ ® %
toma Ia sesién, ni dirigir Ia camara i m
hacia otro lado. Wiie
8. No se permite salirse de la sesién,

hasta que finalice.

9_Se pide estar vestido, recordar que es una reunién

/ participacién.

/  Recuerda gue estos cédigos garantizan un buen trabajo
en el desarrollo de tu conclencia.

Se tu ¥ pa 6

Con todo amor y respeto te invitamos a llevar a cabo
estas practicas,

HELD A.C.

CONTIGO SIEMPRE
CON AMOR

Durante todo el ano tuvimos reuniones con nuestros
beneficiarios con el fin de actualizar informacion, conocer sus
necesidades y compartir nuestros logros.

HERMANOS EN LA
DISCAPACIDAD A.C.
CURSOS DE COMPUTACION

HERMANOS
EN LA
DISCAPACIDAD A.C.

LOGROS Y AVANCES
2024

XV ANIVERSARIO




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

TALLERES, CONFERENCIAS Y MAS....

ACONDICIONAMIENTO FISICO
DE FORMA VIRTUAL

Sabemos la importancia que es ejercitarnos es por ello que
abrimos este curso en forma virtual.

RUGBY EN SILLA DE RUEDAS.
Una actividad que fomenta el desarrollo fisicoy la
diversion.




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

TALLERES, CONFERENCIAS Y MAS....

HELD EN ALIANZA CON LA FES IZTACALA

UNAM-POSGRADO
SE DIERON DOS TALLERES

“CONSTRUYENDO MI IDENTIDAD: PALABRAS QUE NOS HABITAN”

ABRIL

Sesrrd v T e UN/4M BALE 47 Grupode
% [ZTACALA POSGR ”“H‘,ﬁ & Investigacién

g0 Nutricién

£Qué tan importante es tener una buena alimentacién y hacer ejercicio?
Alimentacién, imagen corporal y actividad fisica en la discapacidad motriz

Y i s e o P o L i e a3 e o o B
“CONOCIMIENTO Y LA IMPORTANCIA DE LA NUTRICION EN PCD“ -
IMPARTIDOS POR: .

LIC. ALFONSO URIEL BELLO GONZALEZ

DRA. ROSALIA VAZQUEZ AREVALO

LAS PALABRAS que B
NOS HABITAN

MAYO

Beneficios de la
flexibilidad cognitiva

S ek kneanite al camt

Aectar adecusdamente en dderenes
T

Terwr cilerentes perspeciias.

PN Tl Pt aosiants I

Posibles inconvenientes
de no ser flexibles

Conla

Lic. AHlorsa Ursel Bella Gonedler
Dra. Rosalia Vizques Ardvalo
E s Noreu Patrici

Contacto: psico. Loam

¢Qué cosas

nos ayuda a
realizar el

cerebro?

Posibles inconvenientes
de no ser flexibles

- a

e Bapesr

[Frompmp i . riy

o T
=
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RESULTADOS Y
LOGROS 2024

TALLERES, CONFERENCIAS Y MAS....

ENERO - AGOSTO
Talleres de
CAPACITACION DIGITAL hacia
el AUTOEMPLEO impartidos
por CAPACITEEMP.

F7. N

Fcommerce &

Planeacién ;024

Estratégica

CAPACITEEMP M
CAPACITACION PARA EL CANBID

CURSO
GRATUITO

5] Lunes 27 de Mayo
(O 8:00pm
© por Zoom

A TU NEGOCIO 4 Q

}1"" T
%
i = [5] Sadbado 17 de Agosto
!-0 I i%’) @ 8:00pm
DE LATIDEAZ" — Q por zoom

26



RESULTADOS Y

LOGROS 2024

TALLERES, CONFERENCIAS Y MAS....

INFORME DE LOS AVANCES Y RESULTADOS de
HELD 2024.

CUMPLIMOS CON LOS OBJETIVOS LOS CUALES
EXPUSIMOS EN EL MAGNO EVENTO del 15
ANIVERSARIO donde participaron los que

colaboran en esta EXITOSA MISION.
Empresarios, Instituciones, voluntarios,

beneficiarios, familiares y amigos.
DICIEMBRE




RESULTADOS Y

LOGROS 2024

PARTICIPACION EN EVENTOS

% |nstitucion CONFE LLA.P.

10CARRERA 2024

_r .

CAMINA CONMIGO

e pericrun fon

PARTICIPAMOS EN LA
CARRERA CONFE
“CORRE PORTI,
CAMINA CONMIGO™
Que tuvo lugar en la Tra.
Seccion del Bosque de
Chapultepec. CDMX.

28



RESULTADOS Y

LOGROS 2024

PARTICIPACION EN EVENTOS

Recibimos al Lic. Erick
Morales Director de
CAPACITEEMP
en nuestra SEDE parala
planeacion de los
cursos que se realizaron
durante todo el 2024.

Asistio en
representacion de
HELD la Dra. Irma
Bernal al evento
organizado por
DR. SIMI
para impulsar una
nueva iniciativa a
favor de las PCD
realizado en el Hotel
Four Seasons Mexico.




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

PARTICIPACION EN EVENTOS

G Simikes Y

\=PAD;

Asistimos al Desayuno
por parte de la
FUNDACION DEL DR. SIMI
en el cual se presento un

La Fundacion del Dr. Simi te hace una
cordial invitacién a nuestro

DESAYUNO

i\

nuevo Centro de g, “Porque ayudamos ganamos y
one o [ porque ganamos ayudamos.” |
rehabilitacion para las ‘% e
%00 95 |2024
personas Con am de mayo
discapacidad

SIMIREDI

Esperamos contar con tu presencia.

Confirmacidn: Nadesha Sanchez Pérez

fdsnsancheﬁ fundzciondmimi.nri.mx Cel. 55 7223 9620

Asistimos al evento
“JUNTA INFORMATIVA DE ACTIVIDADES SIMIREDI*
que dio lugar en el Hotel St. Regis Mexico City.

2\ Simikis (B _
Cord i3

i i bt

La Fundacién del Dr. Simi te hace una
cordial invitacién a nuestra

JUNTA INFORMATIVA
DE ACTIVIDADES SimiREDI

o, “Porque ayudamos ganamos y -
[ g porque ganamos ayudamos.”
4 Victor Gonzilez Dr. $imi.
el

martes
- 2024
am | 16

de julio

xico City

2 la Reforma N."439,
colo ¢, C.P.: 06500
Salén: Astor

Esperamos contar con tu presencia.




RESULTADOS Y

LOGROS 2024

PARTICIPACION EN EVENTOS

Como partedela
RED UNIDOS DE LA FUNDACION DEL DR. SIMI
acudimos a las juntas bimestrales durante todo
el ano.

31



RESULTADOS Y

LOGROS 2024

PARTICIPACION EN EVENTOS

FOMENTAMOS LA CONSCIENCIA ECOLOGICA PARTICIPANDO
EN LA REFORESTACION QUE SE LLEVO A CABO EN EL
PARQUE ESTATAL SIERRA HERMOSA TECAMAC
POR PARTE DE FUNDACION DEL DR. SIMI

Este
sabado 13 de julio

ADIS

<
L] e
[ J Fui | Dr. Simi
7.
g <o te invito a sumarte col ric y embajador SiMiPlaneta
>
% 0 Parque Estatal

: @® Sierra Hermosa
@E.LD Carr. Federal P.ar:.huca - México

Km 36.5, T mac de Felipe

@ inicio ce la actividad 8:30 h

32




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

PREMIACIONES Y RECONOCIMIENTOS

Mantuvimos la
CERTIFICACION DE INSTITUCIONALIDAD Y
TRANSPARENCIA
a nivel OPTIMO
otorgada por el Centro Mexicano para la Filantropia A. C.
CEMEFI

INSTITUCIONALIDAD
Y TRANSPARENCIA

Cemefi otorga la Acreditacion en
Institucionalidad y Transparencia (AIT) 2023 a

Hermanos en la
Discapacidad, A.C.

Por contar con procesos de rendicién de cuentas,
practicas de transparencia y fortaleza institucional.

7,
Bucio Mijica Vigencia al 31 de julio del 2025.
sidente Ejecutivo

33
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Paseo HELD al evento

Ubicado en el PARQUE
NAUCALLI en Naucalpan
de Juarez. Edo. de Mexico.
Agradecemos al Lic. Jose
Carlos Medina por
permitirnos disfrutar de
unha experiencia
maravillosa, conviviendo
con un grupo de 72
personas, entre
beneficiarios y
familiares..



RESULTADOS Y

LOGROS 2024

CONVIVENCIAS

ROSCA DE REYES
realizamos esta hermosa
tradiciéon y convivencia.

DISFRUTAMOS NUESTRAS CONVIVENCIAS EN
AMBIENTE DIVERTIDO Y RESPETUOSO.

MARZO - DICIEMBRE




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

CONVIVENCIAS

FESTEJAMOS NUESTRO 150. ANIVERSARIO Y FIN DEL ANO
2024.
compartiendo una exquisita y basta tamaliza con nuestros
beneficiarios, familiares y amigos.

DICIEMBRE




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

CONVIVENCIAS




RESULTADOS Y &&1

LOGROS 2024

DONACIONES

“RED UNIDOS PARA AYUDAR DE LA FUNDACION DEL DR. SIMI”
MEDIANTE EL PROGRAMA SIMIPADI NOS DONO

6 SILLAS ACTIVAS
de acero inoxidable marca RAMZ.




RESULTADOS Y

LOGROS 2024

DONACIONES

Donacion de 40
pases para la
carrera CONFE
“CORRE PORTI,
CAMINA CONMIGO”

Donacion de
TRANSPORTE
para asistir a la carrera
CONFE




RESULTADOS Y

LOGROS 2024

DONACIONES

“RED UNIDOS PARA AYUDAR DE LA FUNDACION DEL DR. SIMI”
Dono bimestralmente
MEDICAMENTOS Y CONSULTAS MEDICAS.

40



RESULTADOS Y

LOGROS 2024

DONACIONES

“RED UNIDOS PARA AYUDAR DE LA FUNDACION DEL DR. SIMI”
Dono bimestralmente

DESPENSAS.




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

DONACIONES

Agradecemos al Lic. VENANCIO UGALDE director
general del
INSTITUTO ACATITLAN
por el DONATIVO que nos entrega cada ano para
el concurso PINTA LA DISCAPACIDAD DE
COLORES.

JANSTITUTO © ACATITLAN

Agradecemos a los laboratorios
SALUD DIGNA
por el donativo de CORTESIAS de ANALISIS
CLINICOS para los benef' iciarios y sus familiares.




RESULTADOS Y
LOGROS 2024

DONACIONES

Por parte de
HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD A.C.
donamos a nuestros beneficiarios una
SILLA DE RUEDAS ACTIVA
de acero inoxidable y un
COJIN DE GEL ANTIESCARAS

43



RESULTADOS Y
LOGROS 2024

DONACIONES

HERMANOS EN LA
DISCAPACIDAD AC, se
complace en entregar a
nuestros BENEFICIARIOS
50 LOMOS
50 DEPENSAS

44



LOGROS Y AVANCES

MAS DESTACADOS

En HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A.C. siempre
comprometidos con nuestros beneficiarios, en 2024 tuvimos un
crecimiento importante ya que cumplimos con los objetivos
planteados y logramos un impacto importante en nuestra
comunidad a través de nuestro Modelo de Intervencion, con los
siguientes resultados:

e Se llevaron a cabo 4 Cursos de SEMIOLOGIA DE LA VIDA
COTIDIANA con una gran participacion de 220
beneficiarios directos e indirectos.

e Continuamos con el apoyo al PROGRAMA DE
AUTOEMPLEO:

* Computacion: 64 personas
* Chocolateria forma precencial: 20 personas
* Chocolateria forma virtual: 30 personas

» Sesiones grupales presenciales en la sede, 30 personas
de manera semanal.

e Acondicionamiento fisico y manejo de silla de ruedas: 25
personas que acuden semanalmente.

» Fisioterapia:30 personas de manera semanal.

» Visita al BRILLA FEST: 72 personas

45
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BALANCE GENERAL 2024 20005 oSS

‘ o “. HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A. C.

Cipreses # 7, Mz. 22, Lt.1, Int. 8 “A” Col, Valle de las Piramides, C.P54130
me Tlalnepantla de Baz Edo. de México
o Tel.: 55 89 9149 84

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
al 31 de Diciembre de 2024

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE CIRCULANTE
Bancos, Efec, y Equivalente  $79,229.21 Imp. Retenidos $ 2,739.41
Impuestos Acred. Pagados  $78,911.33 NETO $ 2,739.41
NETO $158,140.54
PATRIMONIO CONTABLE
A LARGO PLAZO
Eq. de Computo $ 8,475.00 Patrimonio no restringido $197,884.78
Moab y Eq. de Oficina $%20,842.00 NETO $ 197,884.78
Eq. de Transporte $40,928.00
Dep. Acum. de activos $(27,762.00)
NETO $42,483.65
TOTAL DE ACTIVO $200,624.19 TOTAL DE PASIVO Y PATRIMONIO CONTABLE $ 200,624.19

Ca k L
L6 Yamﬁ NLo‘:nql Falcdn Garcia
Ced. Prof. 5746415
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INFORMACION Z=>
FINANCIERA ({3

ESTADO DE ACTIVIDADES 2024 ,\ogi:_zz‘p

"o . HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A. C.
Cipreses # 7, Mz. 22, L1.1, Int. 8 “A” Col. Valle de las Piramides, C.P54130

Tlalnepantla de Baz Edo.de México
Tel.: 55 8991 49 84

&

“,
x
A ™

ESTADO DE ACTIVIDADES

al 31 de Diciembre de 2024

PATRIMONIO
INGRESOS
Aportacién patrimonio
Donativos §366,479.49
TOTAL DE INGRESO $366,479.49
GASTOS
Operacién $373,204.28
Cambio neto en el patrimonio contable

Patrimonio S (6,724.79)
Al inicio del afio $ 208,297.07
Al final del $200,624.19

: Feled
atricia M nado Vega L.C. Yazvel Noemi Falcon Garcia
Ced. Prof. 5746415
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INFORMACION

FINANCIERA

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 2024

& DS,
ot L=

fr‘_(o

M »
By ot

ACTIVIDADES DE OPERACION
Cambio neto en patrimonio contable

Pérdidas relacionadas con actividades de inversién
Intereses a favor de instrumentos financieros

CUENTAS POR PAGAR
Flujos netos de efectivo de actividades de operacién

ACTIVIDADES DE INVERSION
Adgquisicion de mobiliario y equipo

Intereses cobrados
Flujo neto de efectivo de actividades de inversion

Aumento neto de efectivo
Efectivo y equivalentes de efectivo
Al inicio del ejercicio

Al final del ejercié

Tlalnepantla de Baz, Edo.de México

Tel.: 55 8991 49 84

HELD
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

al 31 de Diciembre de 2024

HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A. C.

Cipreses # 7, Mz. 22, Lt.1, Int. 8 “A” Col. Valle de las Pirdmides, C.P54130

$ 335114.10

3,646.27
$ 338,760.37

$ 376,540.83

$117,009.67

$ 79,229.21

i

LC. Ya

_I lil con
el Noemi Falcon Garcia
Ced. Prof. 5746415
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BENEFICIARIOS

ACTIVOS

1 Alberto Hernandez Govea

2 Alejandro Zarate Marin

3 Arnulfo Carranza Ortiz

4 Beatriz Garfias Campos

5 Blanca Estela Méndez Dominguez
6 Christian Caudmont Pando

7 Elida Martinez Rodriguez

8 Elsa Gadith Méndez Sanchez

9 Elvira Salas Ruiz

10 Etelvina Paz Villegas

11 Fatima Guadalupe Flores Camacho
12 Gabriel Quintana Garcia

12 Gabriela Caloca Escalona

14 Gabriela Olmos Flores

15 German Ortega Munguia

16 Gumercinda Ontiveros Luna

17 Irma del Pilar Bernal Rosas

18 Jesus Gutierrez Umbral

19 Jesus Tehozol Zempoalteca

20 Joaquin Arellano Estrada

21 Jonathan Armando Amador Pérez
22 Jorge Ivan Arroyo Villafuerte

23 Jose Angel Mata Llamas

24 José Najbi Gonzalez Sanchez

25 Josefina Gonzalez Soto

26 Magdalena Jacinto Santiago

27 Ma. del Carmen Martinez Portifice
28 Maria del Carmen Alvarado Gonzalez
29 Maria del Rocio Moreno Muioz

30 Maria Guadalupe Bautista Olvera
31 Maria Providencia Martina Antonia Davila de la Torre
32 Maria Silvia Castro Quintos

33 Marina Edith Burgos Cuevas

34 Mario Medina Reyes

35 Norma Angélica Orozco Rivas

36 Norma Patricia Maldonado Vega
37 Pedro Noe Ortega Mejia

38 Raul Cardenas Cisheros

39 Roberto Ruiz Alvarado

40 Sebastian Mendoza Paz

41 Sandra Alejandra Moreno Meza
42 Vera Karina Almazan Roa

43 Victor Fernando Orduia Olivares
44 Yadira Gomez Paz
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EQUIPO INTERNO DE 7

LA ORGANIZACION \g5

Direccion General
Dra. Norma Patricia Maldonado

Equipo Operativo
Cecilia Herrera Ramirez-Coordinadora de Cursos y
Administracion
Lic. Fernando Vargas Moedano - Contabilidad

Voluntarios
Sandra Alejandra Moreno - Semiologia
César Espinoza - Semiologia
Monica Beltran - Semiologia
Enrique Salinas - Semiologia
Veronica Leyva - Semiologa
Elsa Gadith Méndez - Voluntaria
Marina Edith Burgos - Voluntaria
Jorge Ivan Arroyo Villafuerte - Acondicionamiento Fisico
Stephanie Uribe - Fisioterapia

Servicio Social
Fernanda Paola Ortega Sanchez
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OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE

Los objetivos de Desarrollo sostenible (ODS) ‘ v
2015, fue un llamado global para proteger Q‘ %
nuestro planeta y asegurar que todas las

personas tengan paz y prosperidad para 2030.
En HERMANOS EN LA DISCAPACIDAD, A.C.

estamos esforzandonos para cumplir con 3 de

los objetivos establecidos. éﬂb

Buscamos impactar en las personas
por medio de un crecimiento

TR ABAJ[] D[CENTE econémico inclusivo y sostenido

para impulsar el progreso, crear

Y CRElelfNTU emPleos decenf:es para tod?s y
ECDNOM'CU mejorar los estandares de vida.

Gracias a nuestros programas de
Autoempleo pudimos lograr
niveles mas elevados de
productividad econémica

mediante la diversificacion, la
I modernizacion tecnolégicay la
innovacion, entre otras cosas,
centrandos en los sectores.

OBJETIV"'?S
DE DESARROLLO
SOSTEN IBLE

También promovemos politicas orientadas al desarrollo de
actividades productivas, el emprendimiento, la creatividad y la
innovacion, y fomentamos la formalizacion y el crecimiento de las
microempresas y las pequenas y medianas empresas, incluso
mediante el acceso de servicios financieros como conferencias o

Cursos de Emprendimiento. 52



OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE

Buscamos reducir las desigualdades en

1 REDUCBIﬁN DE LAS nuestra comunidad. Esto es a través de

que las personas aprendan a resolver
DESIGUALDADES problemas, a tomar decisiones, a
comunicarse, a ser lideres, a lograr metas,
. a aumentar la confianza en si mismos, a
detectar aptitudes, competencias,
fortalezas y debilidades; asi también a

- mejorar la comunicacion entre grupos y
< — } entre individuos para tener un empleo
digno, bien remunerado y lograr ser
v productivos para asi llegarala
sustentabilidad.

Potencializamos y promovemos la inclusion social, econémicay
politica de todas las personas, independientemente de su edad,
sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion
economica u otra condicion importante, ya que en el cédigo de
ética se ven reflejados los valores, como el de respeto,
responsabilidad, compromiso, puntualidad, disciplinay toma de
decisiones. En HELD priorizamos la igualdad de oportunidades
dentroy fueradela A.C
Mantenemos siempre la busqueda de mejora personal y laboral,
ofrecemos platicas de sensibilizacion y concientizacion hacia la
discapacidad en las empresas, comunidades y programas
autosustentables e inclusion laboral; tales como: Autoempleo,
platicas de sensibilizacion y cursos de semiologia.
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OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE

1 ALIANZAS PARA En HERMANOS EN LA

lUGR AR DISCAPACIDAD, A.C. buscamos

generar ALIANZAS para lograr
LOS OBJETIVOS objetivos entre miltiples

interesados que movilicen e
intercambien conocimientos,
especialidades, tecnologia y
recursos financieros, a fin de
apoyar el logro de los objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Se han generado varias alianzas con organizaciones de la
sociedad civil, empresas, universidades y gobiernos para
asegurar el funcionamiento correcto de la asociacion.
Algunos ejemplos con: Universidades: FES IZTACALA UNAMYy
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA. Club Rotario Vallescondido,
Francobel Comercializadora, SA de CV, Innova Calidad y
Ensambles, SA de CV, Tercer Impulso, CEMEFI y COSCEMEX,
FUNDACION DEL DR. SIMI entre otros.

Gracias a ellos, se tiene un programa de desarrollo que se
cumple satisfactoriamente y se basa en los principios, valores,
vision y objetivos compartidos que se centran primero en las
personas o beneficiarios directos o indirectos.
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PLANEACION 2025

Registro y actualizacion de datos de los beneficiarios.

Renovacion de la ACREDITACION EN INSTITUCIONALIDAD Y
TRANSPARENCIA - CEMEFI

Continuidad a los concursos de "PINTA LA DISCAPACIDAD DE
COLORES" y "CALAVERITAS LITERARIAS"

Renovacion de convenios con diferentes universidades para la
prestacion de SERVICIO SOCIAL

Obtencién de nuevos donantes recurrentes.

Mayor participacion en convocatorias para la obtencién de recursos
Desarrollo del calendario para PASEOS y CONVIVENCIAS

CURSOS DE SEMIOLOGIA

CURSO XI “CODIGO DE LA EXPERIENCIA”
CURSO XII “SEMIOLOGIA DEL ABSOLUTO
CURSO Il “HEPTAGRAMA”

CURSOS PARA EL AUTOEMPLEO

3 Cursos de COMPUTACION
Cursos de GASTRONOMIA
Curso de MANUALIDADES DE RECICLADO

ADICIONALES

ACONDICIONAMIENTO FISICO Y MANEJO DE SILLA DE RUEDAS
Sesiones grupales de PSICOTERAPIA

Platicas de CONCIENCIA ECOLOGICA

Platicas y Talleres para el cuidado de la SALUD de PCD
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DOEDERO

CONTACTO

Domicilio Sede:
DEPORTIVO SANTA CECILIA
Av. Santa Cecilia No. 3,
Col. Santa Cecilia Acatitlan,
54130 Tlalnepanta de Baz, Edo. de Méx.

55 89 9149 84

Email: hermanosenladiscapacidad@gmail.com
Correo Institucional: contacto@hermanosenladiscapacidadac.org

Pagina WEB
https://hermanosenladiscapacidadac.org

hermanosenladiscapacidad

©@held_a.c.

©@held_ac

Hermanos en la Discapacidad
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